
NS4 – 551 
 
 
 
 
 
Time : 3 Hours                           Max. Marks : 75 

Section – A 
Answer any FIVE questions.  Each question carries 5 Marks 

ఏదేని 5 ప్రశ్నలకు సమాధానము వ్రర యుము.  ప్రతి ప్రశ్నకు 5 మార్కులు 
(5 x 5 = 25 Marks) 

 
1. PQR Ltd issued 10,000 equity shares of Rs.10 at par.  Amount is payable, Rs.3 on 

application, Rs.4 on allotment and Rs.3 on call.  Company received 15,000 applications 
and shares are allotted on Pro-rata basis.  Pass necessary entries in the books of 
company.   
PQR లిమిటడె్ వ్రర్క ర్ూ.10 విలువగల 10,000 ఈక్విటీ వ్రటాలను సమమూలాానిక్వ జార ీచేసినార్క.  
మొత్ాా నిన దర్ఖాసుా ప ై ర్ూ.3, క్ేటాయింప్ుప ై ర్ూ.4 మరియు ర్ూ.3 పలిుప్ులప ై చెలిలించాలి.  కింప నీ 
వ్రరిక్వ 15,000 వ్రటాల క్ొర్కు దర్ఖాసుా లు వచ్చినవి మరియు వ్రటాలను ప్ర ర -రటేా ప్దధతిప ై 
క్ేటాయించ్చనార్క.  కింప నీ ప్ుసాక్రలలో అవసర్మ నై చ్చటాా  ప్దుు లు వ్రర యుము.  

2. Forfeiture of shares  
వ్రటాల జప్ుా   

3. Buy back of shares  
వ్రటాలను తిరిగ ిక్ొనుగోలు చయేడిం  

4. The company Reserves and Surplus consisting of Rs.10,00,000 in general reserve and 
Rs.12,00,000 in profit and loss account.  Its capital structure consisting of 10,000 equity 
shares of Rs.100 each.  The board of directors decided to capitalize the company’s 
reserves and surplus by issue of bonus shares.  One bonus share is issued for two shares 
held.  Pass necessary entries in the books of the company.    
ఒక కింప నీ రజిర్కిలు మరియు మిగుళ్ళు లలో సరధార్ణ రిజర్కి ర్ూ.10,00,000 మరయిు లాభనష్రా ల 
ఖాత్ా ర్ూ.12,00,000 లు కలిస ి ఉననవి.  ఆ కింప నీ మూలధనిం సిర్ూప్ింలో 10,000 ఈక్విట ీ
వ్రటాలు ర్ూ.100 విలువ గలవి కలవు.  కింప నీ డెైరకెార్కల  బో నస్ వ్రటాల జార ీదాిరర రిజర్కిలు మరయిు 
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మిగుళ్ళును మూలధనీకరిించ దలచ్చనార్క.  ప్రతి రెిండు వ్రటాలకు ఒక బో నస్ వ్రటాను జారీ చేసరర్క.  
కింప నీ ప్ుసాక్రలలో అవసర్మ నై చ్చటాా  ప్దుు లు వ్రర యుము  

5. Factors influencing Goodwill  
గుడ్-విల్ ను ప్రభావితిం చేస ేఅింశరలు  

6. Net Assets Method  
నికర్ ఆసుా ల ప్దధతి  

7. Calculate the expected rate of dividend from the following - Issued Share Capital – 10,000 
Equity shares of Rs.10 each. 1,00,000, 6% Preference shares of Rs.10 each fully paid.  
Annual transfer to general reserve is 30%, Rate of tax – 40%, Profits before tax 
Rs.2,00,000.   Normal rate of return 10%.   
క్వరింది వివరరలత్ో ఆశించ్చన డివిడెిండు రటేును లెక్వుించుము -  జారీ చసేిన వ్రటా మూలధనిం – 10,000 
ఈక్విటీ వ్రటాలు ఒక్ొుకుటి ర్ూ.10 చొప్ుున, 1,00,000, 6% ఆధికాప్ు వ్రటాలు ర్ూ.10 ప్ూరిాగర 
చెలిలించ్చనవి.   సరధార్ణ రజిర్కికు వ్రరిిక బదిలీ 30%, ప్నున రేటు -40%, ప్నునకు ముిందు లాభిం 
ర్ూ.2,00,000.  సరధార్ణ రరబడ ిరటేు 10%.   

8. Interim Dividend Vs Final Dividend  
మధాక్రలిక డివిడెిండు Vs తుది డివిడెిండు  

Section – B 
Answer the following questions.  Each question carries 10 Marks 
క్వరింది ప్రశ్నలకు సమాధానము వ్రర యుము.  ప్రతి ప్రశ్నకు 10 మార్కులు 

(5 x 10 = 50 Marks) 
9.  a.  K Limited registered with an authorised equity capital of Rs.20,00,000 divided into 

20,000 shares of Rs. 100 each, 16,000 shares are issued for subscription payable at 
Rs.25 per share on application, Rs.30 per share on allotment, Rs.20 per share on first 
call and the balance as and when required. Application money on 16,000 shares was 
duly received and allotment was made to them. The allotment amount was received in 
full, but when the first call was made, one shareholder failed to pay the amount on 800 
shares held by him. Give the necessary journal entries in the books of the company.   
K లిమిటెడ్ వ్రర్క ర్ూ.20,00,000 ఈక్వి టీ వ్రటా మూలధనింత్ో రజిిషా్ర్ అయనార్క.  దీనిని 20,000 
వ్రటాలు ర్ూ.100 విలువగలవిగర విభజిించార్క.  అిందులో 16,000 వ్రటాలను చిందా క్ొర్కు జార ీ
చేసినార్క. చెలిలింప్ులు దర్ఖాసుా ప  ై ర్ూ.25, క్ేటాయింప్ుప ై ర్ూ.30, మొదట ి పిలుప్ుప  ై ర్ూ.20 
మరియు మిగిలినద ిఅవసర్మ ైనప్ుుడు చెలిలించాలి.  16,000 వ్రటాలప  ైదర్ఖాసుా  మొతాిం వసూలెైనద ి
మరియు వ్రటాలను క్టేాయించడమ నైది.  క్టేాయింప్ు మొతాిం ప్ూరిాగర వసూలెైనది.  మొదట ిపలిుప్ు 



మొతాిం 800 వ్రటాలు కలిగి ఉనన ఒక వ్రటాదార్కని నుించ్చ వసూలు క్రలేదు.  కింప నీ ప్ుసాక్రలలో 
అవసర్మ నై చ్చటాా  ప్దుు లు వ్రర యుము 

OR 
 b.  Siva Ltd., registered with 1,00,000 equity shares of Rs.10 per share.  Company offered: 

50,000 equity shares to the general public, at a premium of 10 per cent.  The public 
subscribed for 50,000 shares only.  The amount payable on calls is as under. 

On application Rs.4 per share 
On allotment Rs.4 per share (including premium) 
On first and final call Rs.3 per share. 

The company made calls on all shares; money was received in full except on 250 equity 
shares on allotment and first call.  The company forfeited these shares by giving proper 
notice.  Further, the company re-issued these forfeited equity shares at Rs.8 per share. 
You are required to pass necessary journal entries.  
శవ లిమిటడె్ వ్రర్క 1,00,000 ఈక్విట ీవ్రటాలు ర్ూ.10 లు విలువగల వ్రటిత్ో రిజిషా్ర్ అయనార్క.  
కింప నీ వ్రర్క 50,000 వ్రటాలను ప్రజలకు 10% పరరమియింత్ో జారీ చేసనిార్క.  50,000 వ్రటాలకు 
ప్రజలు చిందా చేసనిార్క.  పలిుప్ులప  ైమొత్ాా నిన క్వరింది విధింగర చెలిలించాలి.   

 దర్ఖాసుా ప ై వ్రటా కు ర్ూ.4 చొప్ుున   
 క్ేటాయింప్ు ప ై వ్రటాకు ర్ూ.4 చొప్ుున (పరరమియింత్ో సహా)  
 మొదటి మరయిు తుది పిలుప్ుప ై వ్రటాకు ర్ూ.3 చొప్ుున  

కింప నీ వ్రటాలప ై అనిన పిలుప్ులు పిలిచ్చనార్క.  250 వ్రటాలప ై క్ేటాయింప్ు మరియు మొదట ి
పిలుప్ు మినహా మిగిలిన వ్రటాలప ై మొతాిం వచ్చినది.  కింప నీ వ్రర్క సముచ్చతమ ైన నోటీసును జార ీ
చేస ిఈ వ్రటాలను  జప్ుా  చసేినార్క.  తర్కవ్రత కింప నీ జప్ుా  చసేిన ఆ వ్రటాలను ర్ూ.8 చొప్ుున తిరగి ి
జారీ చేసనిార్క.  అవసర్మ ైన చ్చటాా  ప్దుు లు వ్రర యుము 

10.  a.  M Ltd furnishes the following summarised balance sheet as at 31st March 2022 

Particulars 
Amount 

Rs. In ‘000 
Equity and liabilities   
3,00,000 equity shares of Rs.10 each fully paid up 3,000 
20,000, 9% preference shares of Rs.100 each  2,000 
Capital reserve 10 
Revenue reserve 4,000 
Securities premium 500 
Profit and loss account  1,800 



10% Debentures  400 
Current liabilities  40 

Total  11,750 
Assets   
Fixed assets  2,750 
Investments  5,000 
Current assets  4,000 

Total  11,750 
The company passed a resolution to buy back 20% of its equity capital @Rs.15 per 
share.  For this purpose, it sold its investments of Rs.30 lakhs for Rs.25 lakhs.  You are 
required to pass necessary journal entries.   
31st March 2022 న M Ltd క్వరింద ిఆసిా  అప్ుుల ప్టీాని అిందజసేుా ననద.ి   

వివరరలు  
మొతాిం  
ర్ూ.‘000 

ఈక్విటీ మరియు అప్ుులు   
3,00,000 ఈక్వి టీ వ్రటాలు ర్ూ.10 విలువ గలవి ప్ూరిాగర చెలిలించ్చనవి  3,000 
20,000, 9% ఆధికాప్ు వ్రటాలు ర్ూ.100 చొప్ుున  2,000 
మూలధన రిజర్కి  10 
రరబడ ిరజిర్కి  4,000 
స కయారిటలీ పరరమియిం 500 
లాభనష్రా ల ఖాత్ా  1,800 
10% డబి ించర్కల    400 
ప్రసుా త అప్ుులు  40 

మొతాిం  11,750 
ఆసుా లు   
సిిరరసుా లు  2,750 
ప టుా బడులు  5,000 
ప్రసుా త ఆసుా లు  4,000 

మొతాిం  11,750 



కింప నీ తన ఈక్విటీ మూలధనింలో 20% నిన ఒక్ొుకు వ్రటాకు ర్ూ.15 చొప్ుున చెలిలించ్చ వ్ెనుకకు 
తీసుక్ోవడానిక్వ తీరరానిించార్క. అిందుక్ొర్కు ర్ూ.30 లక్షల ప టుా బడులను ర్ూ.25 లక్షలకు అమిానద.ి  
అవసర్మ నై చ్చటాా  ప్దుు లు వ్రర యుము.  

OR 
 b.  10% debentures of Rs.100 each were on the basis of the following conditions:  

a. Debentures issued at par and redeemable at par.  
b. Debentures issued at discount of 5% and redeemable at par.  
c. Debentures issued at premium of 10% and redeemable at par.  
d. Debentures issued at par and redeemable at premium of 10%.  
e. Debentures issued at discount of 5% and redeemable at a premium of 10%.  

Pass necessary journal entries in the above-mentioned cases at the time of issue and 
redemption of debentures. 
10% డబి ించర్కల  ర్ూ.100 విలువగల వ్రటిని క్వరింది ష్ర్తులత్ో జార ీచసేినార్క.  

a. డిబ ించర్లను సమమూలాానిక్వ జార ీమరయిు సమమూలాానిక్వ విమోచన  
b. డిబ ించర్లను 5% డసి్ుింట్ త్ో జారీ మరియు సమమూలాానిక్వ విమోచన 
c. డిబ ించర్లను 10% పరరమియింత్ో జారీ మరియు సమమూలాానిక్వ విమోచన 
d. డిబ ించర్లను సమమూలాానిక్వ జార ీమరయిు 10% పరరమియింత్ో విమోచన 
e. డిబ ించర్లను 5% డసి్ుింట్ త్ో జారీ మరియు 10% పరరమియింత్ో విమోచన 

ప ైన త్ెలిపని సిందరరాలలో డిబ ించర్ల జార ీ మరియు విమోచనకు అవసర్మ ైన చ్చటాా  ప్దుు లు 
వ్రర యుము. 

11.  a.  The net profits of the company for the past five years are 2018 - Rs.18,000, 2019 – 
Rs.20,000, 2020 - Rs.22,000, 2021 – Rs.24,000 and 2022 – Rs.20,000.  The 
capital employed in the business is Rs.8,00,000 on which a reasonable return of 10% 
is expected.  Calculate the goodwill of the company under the capitalization of the 
average profit method 
ఒక కింప నీ యొకు గత 5 సింవతసరరల లాభాలు వర్కసగర 2018 – ర్ూ.18,000, 2019 – 
ర్ూ.20,000, 2020 – ర్ూ.22,000, 2021 – ర్ూ.24,000 మరయిు 2022 – ర్ూ.20,000.  
వ్రాప్రర్ింలో వినియోగిించ్చన మూలధనిం ర్ూ.8,00,000 దానిప  ైఆశించ్చన సముచ్చతమ ైన రరబడి రేటు 
10%.   సగటు లాభాల మూలధనీకర్ణ ప్దధతి ప్రక్రర్ిం కింప నీ యొకు గుడ్ విల్ విలువ ను 
లెక్వుించుము 
 

OR 
 



 b.  The balance sheet as at 31st March 2022, ascertain the value of goodwill. 
Liabilities Rs. Assets Rs. 

20,000 shares of Rs.100 each 20,00,000 Goodwill at cost  2,50,000 
Profit & loss A/c 6,00,000 Land and buildings 11,00,000 
Bank overdraft 4,80,000 Plant and machinery 10,00,000 
Creditors 7,00,000 Stock 10,60,000 
Provision for taxation 5,30,000 Book debts 9,00,000 
 43,10,000  43,10,000 

Profits earned before providing taxation for the last 5 years were Rs.5,00,000, 
Rs.7,20,000, Rs.7,80,000, Rs.7,50,000 and Rs.8,20,000.   Assuming that rate of 
tax is 50%, dividends distributed on paid up capital from the profits were 10%. Goodwill 
will be taken at 3 years purchase of super profits.   
31 మారిి 2022 న ఉనన ఆసిా  అప్ుుల ప్టీా  నుిండి గుడ్ విల్ విలువను నిరరధ రిించుము  

అప్ుులు  ర్ూ. ఆసుా లు  ర్ూ. 
20,000 వ్రటాలు ర్ూ.100 చొప్ుున  20,00,000 గుడ్ విల్(ఖరదీు) 2,50,000 
లాభనష్రా ల ఖాత్ా  6,00,000 భూమి భవనాలు  11,00,000 
బాాింకు ఓవర్ డరా ఫా్ట  4,80,000 ప్రల ింటు యింత్రా లు  10,00,000 
ఋణదాతలు  7,00,000 సర్కకు  10,60,000 
ప్నున క్ొర్కు ఏరరుటు  5,30,000 ఋణగరసుా లు 9,00,000 
 43,10,000  43,10,000 

గత 5 సింవతసరరలలో ఆరిజించ్చన ప్నునకు ముిందు నికర్ లాభాలు వర్కసగర ర్ూ.5,00,000, 
ర్ూ.7,20,000, ర్ూ.7,80,000, ర్ూ.7,50,000, మరయిు ర్ూ.8,20,000.  ప్నున రటేును 50% 
గర మరియు లాభాల నుిండి చెలిలించ్చన మూలధనింప  ైప్ింపిణీ చేస ేడివిడెిండ్ రటేు 10% గర భావిించిండి.  
3 సింవతసరరల అదనప్ు లాభాల క్ొనుగోలును గుడ్ విల్ విలువగర తీసుక్ోవలెను.  

12.  a.  From the following information, find out the value of each share: 
Liabilities Rs. Assets Rs. 

Share capital:   Fixed assets  
20,000 E. shares of Rs.10  2,00,000 Goodwill 1,90,000 
Reserve and surplus: Reserves  2,50,000 Investments 3,00,000 
Profit and loss account 30,000 Current assets 50,000 
Unsecured loans 80,000 Loans and advances  30,000 
Current liabilities  20,000 Pre. Expenditure 10,000 
 5,80,000  5,80,000 



For the purpose of valuation of shares goodwill shall be valued at Two year’s purchase 
of the average profit of the last five years.   
The profits for the last five years are Rs.60,000, Rs.70,000, Rs.40,000, Rs.50,000 
and Rs.50,000.  
క్వరింది వివరరల నుిండ ివ్రటా యొకు విలువను లెక్వుించుము  

అప్ుులు  ర్ూ. ఆసుా లు  ర్ూ. 
వ్రటా మూలధనిం   సిిరరసుా లు   
20,000 ఈక్విట ీవ్రటాలు ర్ూ.10  2,00,000 గుడ్-విల్  1,90,000 
రిజర్కిలు మిగుళ్ళు: రజిర్కిలు   2,50,000 ప టుా బడులు  3,00,000 
లాభనష్రా ల ఖాత్ా  30,000 ప్రసుా త ఆసుా లు  50,000 
హామీలేని ఋణాలు 80,000 ఋణాలు అడాినుసలు  30,000 
ప్రసుా త ఆసుా లు  20,000 ప్రర థమిక ఖర్కిలు  10,000 
 5,80,000  5,80,000 
వ్రటాల మూలాాింకనిం క్ొర్కు గత 5 సింవతసరరల సగటు లాభాలలో 2 సింవతసరరల క్ొనుగోలును 
గుడ్-విల్ గర విలువకటావలెను.  గత 5 సింవతసరరల లాభాలు వర్కసగర ర్ూ.60,000, ర్ూ.70,000, 
ర్ూ.40,000, ర్ూ.50,000 మరయిు ర్ూ.50,000.   

OR 
 b.  The following is the balance sheet of Diamond Ltd as at 31-3-2022 

Liabilities Rs. Assets Rs. 
2,000 shares of Rs.100 each 2,00,000 Land and buildings 1,10,000 
General reserve 40,000 Plant and machinery 1,30,000 
Profit and loss account 32,000 Patents 20,000 
Sundry creditors 1,28,000 Stock 48,000 
Income tax 60,000 Debtors 88,000 

  Bank 52,000 

  Preliminary expenses 12,000 

 4,60,000  4,60,000 
Assets are valued; land and buildings Rs.2,40,000, goodwill Rs.1,60,000 and plant 
and machinery Rs.1,20,000.  Out of the total debtors, it is found that debtors of 
Rs.8,000 are bad.  The profits of the company have been as follows Rs.80,000, 
Rs.90,000 and Rs.1,60,000.  



The company follows the practice of transferring 25% of profit to the reserves. Ascertain 
the value of company under fair value method.   
31-3-2022 న ఉనన డెైమాిండ్ లిమిటడె్ యొకు ఆసిా  అప్ుుల ప్టీా  క్వరింద ఇవిడమ నైద.ి  

అప్ుులు  ర్ూ. ఆసుా లు  ర్ూ. 
2,000 వ్రటాలు ర్ూ.100 చొప్ుున  2,00,000 భూమి భవనాలు  1,10,000 
సరధార్ణ రజిర్కి  40,000 ప్రల ింటు యింత్రా లు  1,30,000 
లాభనష్రా ల ఖాత్ా  32,000 పేటెింటుల   20,000 
వివిధ ఋణదాతలు 1,28,000 సర్కకు  48,000 
ఆదాయప్ు ప్నున  60,000 ఋణగరసుా లు 88,000 

  బాాింకు  52,000 

  ప్రర థమిక ఖర్కిలు  12,000 

 4,60,000  4,60,000 
ఆసుా లను భూమి భవనాలు ర్ూ.2,40,000, గుడ్-విల్ ర్ూ.1,60,000 మరయిు ప్రల ింటు యింత్రా లు 
ర్ూ.1,20,000 లుగర విలువ కటాడమ ైనది.  ఋణగరసుా లలో ర్ూ.8,000 లు రరని బాక్లీుగర 
కనుగొనడమ నైది. కింప నీ యొకు లాభాలు ర్ూ.80,000, ర్ూ.90,000 మరియు ర్ూ.1,60,000.   
లాభాలలో 25% మొత్ాా నిన రిజర్కికు బదిలీ చయేు ఆనవ్రయతీ కలదు.  కింప నీ వ్రటా యొకు 
విలువను యుకామ నై విలువ ప్దధతి ప్రక్రర్ిం లెక్వుించుము.   

13.  a.  Draw the format of balance sheet as per the Companies Act 2013. 
కింప నీల చటాిం 2013 ప్రక్రర్ిం ఆసిా  అప్ుుల ప్టీా  నమూనాను వ్రర యుము.  

OR 
 b.  The following is the trial balance of XYZ Ltd.  Prepare statement of profit and loss and 

Balance sheet as at 31-12-2021 
Debit balances Rs. Credit balances Rs. 

Land and buildings 1,16,000 Equity Share Capital  3,19,000 
Furniture 20,300 8% Pre. share capital  72,500 
Plant machinery 1,45,000 10% Debentures  1,45,000 
Stock (31-12-2021) 87,000 Trade creditors  58,000 
General expenses  65,250 Gross profit 1,81,250 
Debtors 58,000 Interest on bank deposits 72,500 
Investments 1,45,000 Profit & loss A/c (1-1-2021) 7,250 
Bank  43,500    
Prepaid expenses 36,250    
Interest on debentures  14,500    



Director’s fees 39,150    
Rent, rates insurance 34,800    
Goodwill  50,750    
  8,55,500   8,55,500 

Adjustments:  
a. Provide depreciation at 10% on Land and buildings and at 5% on Furniture 

and plant and machinery.   
b. Directors recommended the following  

i. Proposed dividends on capital 10% 
ii. Provision for taxation 40% 

XYZ లిమిటెడ్ వ్రర ిఅింకణా క్వరింద ివిధింగర ఉననది.  31-12-2021 న లాభనష్రా ల నివ్దేికను 
మరియు ఆసిా  అప్ుుల ప్టీాని తయార్క చేయుము.   
డెబిట్ నిలిలు  ర్ూ. క్ెరడిట్ నిలిలు  ర్ూ. 

భూమి భవనాలు  1,16,000 ఈక్విటీ వ్రటా మూలధనిం  3,19,000 
ఫరీనచర్క  20,300 8% ఆధకిాప్ు వ్రటా మూలధనిం  72,500 
ప్రల ింటు యింత్రా లు  1,45,000 10% డబి ించర్కల   1,45,000 
సర్కకు (31-12-2021) 87,000 వరా్కప్ు ఋణదాతలు  58,000 
సరధార్ణ ఖర్కిలు  65,250 సూి ల లాభిం  1,81,250 
ఋణగరసుా లు 58,000 బాాింకు డిప్రజిటలప  ైవడడీ   72,500 
ప టుా బడులు  1,45,000 లాభనష్రా ల ఖాత్ా  (1-1-2021) 7,250 
బాాింకు  43,500    
ముిందుగర చెలిలించ్చన ఖర్కిలు  36,250    
డిబ ించర్లప  ైవడడీ   14,500    
డెైరెకరా్ల ఫరజు  39,150    
అదెు , రేటుల  భీమా  34,800    
గుడ్ విల్  50,750    
 8,55,500  8,55,500 

సర్కు బాటుల   
a. భూమి భవనాలప ై 10% మరియు ఫరీనచర్క మరియు ప్రల ింటు యింత్రా లప ై 5% 

తర్కగుదలను ఏరరుటు చేయాలి.     
b. డెైరెకరా్కల  క్వరింది వ్రటిని సఫిరర్కస చసేినార్క  

i. వ్రటా మూలధనింప ై ప్రతిప్రదిత డివిడెిండుల  10% 
ii. ప్నున క్ొర్కు ఏరరుటు 40% 
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                                                           SECTION-A                                ( 5 X 5 M= 25 Marks) 

Answer any FIVE of the following. Each question carries FIVE marks 

1. Forfeiture of Shares 

2. Buy back of Shares 

3. Need for valuation of Good Will? 

4. What are the methods of valuation of Shares 

5. Profit and Loss Appropriation account 

6. Difference between Shares and Debentures 

7. Explain kinds of Shares 

8. Write a note on Book Building 

                                            SECTION-B                                       (5X10M = 50 Marks) 
 Answer ALL questions. Each question carries TEN marks. 

9. a) Ramu Co Ltd issued 20,000 shares of Rs. 100 each to the public and payable as under.                     
                                                                   Rs. 
                  On Application                  25 per share 
                  On Allotment                    25 per share 
                  On First Call                     30 per share 
                  On Final Call                    20 per share  
All the shares were subscribed, calls made and collected on the due date. Make necessary 
journal entries in the books of Ramu Co Ltd 

(OR) 
         b) Antony Ltd. Invited applications for 10,000 shares of Rs.100 each at a discount of 5 

 per cent   payable as follows: 

            On application Rs.25; on allotment Rs.34; on first call and final call Rs.36. 

           The applications received were for 9,000 shares and all of these were accepted.  

B.Com Degree Examinations:: JULY/AUGUST,2023. 
FOURTH SEMESTER 

PART-II 
COMMERCE 

Paper- 1: Corporate Accounting 
(New Regulations 20-21) 

Time:3 Hours                                                                                       Maximum Marks: 75 
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          All moneys due were received except the first and final call on 200 shares which were     

forfeited. 100 Shares were reissued @ Rs.90 as fully paid. 

(OR) 
10. a)   Akbar Ltd company issued 10,000 debentures of Rs 100 each for subscription. The 

debentures money are payable as follows. 

 Rs 30 on application, Rs 40 on allotment, Rs 20 on first call and Rs 10 on final call. A 
 person who holds 200 debentures fails to pay this amount with first and final call money.  
 Give journal entries in the books of Akbar Ltd Company.  

(OR) 
  b)   ABC Ltd issued 5,000 10% debentures of Rs 100 each. Give journal entries in 
 each of the following cases. 
         (i)   Debentures are issued and redeemable at par 
        (ii)  Debentures are issued at par, but redeemable at a premium of 5% 
        (iii) Debentures are issued at a discount of 5%, but are redeemable at a premium of 5% 
        (iv) Debentures are issued at a premium of 5%, but are redeemable at    par 

 
11. a) The following particulars are available in respect of a business firm. 

i. Average capital employed Rs. 50,000. 
ii. Trading results: 2005 (Profit Rs. 12,200)  2006 (Profit Rs. 

15,000) ,  2007 (Profit Rs.2,000) and 2008 (Profit Rs. 21,000) 
iii. Market rate of interest on investment at 8%. 
iv. Rate of risk return on capital invested at 2%. 
v.Remuneration of the proprietor Rs. 3,600 pa. 

         You are required to compute the value of Goodwill on the basis of 3     years purchase 
 of super profit. 

(Or) 
b) The profits of a firm were as follows: 
          Year                    Amount Rs 
          2019                       80,000 
          2020                       60,000 
          2021                    1, 20,000 
Non-recurring income of Rs 8,000 is included in the profits of the year 2019. Goods 

worth is Rs 12,000 were destroyed in a fire accident, which took place in the year 

2020. The goods were not insured. Profits of 2021 included Rs 10,000 income from 

investments. Calculate Goodwill on the basis of two years purchase of the average 

profit of   Last 3 years.  
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12. a) What do you mean by Valuation of Shares? Explain the need for valuation for 
shares. 

(Or) 
 

                  b) Compute the Value of Shares by Net assets Method  
Balance Sheet 

Liabilities Amount 
Rs 

Assets Amount 
Rs 

50000 Shares of Rs. 10 each  

Reserve fund  

Profit & loss Account  

9% Debentures  

Creditors  

 

5,00,000 

50,000  

30,000  

1,20,000  

2,00,000 

 

Cash in hand  

Debtors  

Stock  

Goodwill  

Fixed assets  

 

50,000  

1,50,000  

50,000  

1,00,000  

5,50,000  

9,00,000 9,00,000 

 
On 31-12-2019 fixed assets were valued Rs. 7, 00,000 and goodwill at Rs. 1.20,000. The net 

profit for the last three years were Rs.30, 000, Rs. 40,000 and Rs. 50,000 of which 15% was 

placed to reserve. The rate of return is 12%. 

13. a) Give the specimen form of profit and loss account and Balance Sheet According to 
the company Act, 2013.   

(Or) 
b Prepare Balance Sheet of Spandana Company limited as on 31.03.2021 

Debit Balances Amount Credit Balances Amount 
Calls in arrears 
Furniture  
Plant and machinery 
Closing stock 
Sundry debtors 
Cash at bank 
Prepaid Insurance  

5,000 
15,390 
68,425 
91,500 

3,800 
1,39,700 

1,680 
 

Share Capital 
General Reserve 
Loan from Bank 
Outstanding Expenses 
Sundry Creditors 
Profit and Loss (1.4.2020) 
Net Profit  
 

2,50,000 
15,000 
16,000 

7,000 
4,000 

12,000 
21,495 

 
3,25,495 3,25,495 

Additional information: 
a. proposed dividend Rs 9,000 to be provided 
b. transfer to General Reserve Rs 6,000 c. Ignore corporate Dividend Tax 

___________ 
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Time : 3 Hours         Max. Marks : 75 
Section – A 

Answer any FIVE questions.  Each question carries 3 Marks 
ఏదేని 5 ప్రశ్నలకు సమాధానము వ్రర యుము.  ప్రతి ప్రశ్నకు 3 మార్కులు   

(5 X 3 = 15 Marks) 
1. Objectives of Cost accounting  

కరస్్ట అక ౌంట ౌంగ్ యొకు లక్ష్యాలు   
2. Calculate EOQ from the following particulars  

 Annual consumption –7,200 units. 
 Ordering cost Rs.20 per order 
 Carrying cost : 8% 
Price per unit – Rs.250. 
క్రౌంది వివరరలతో EOQ ను లెక్ుౌంచుము  
వ్రరషిక వినియోగము –7,200 యూనిటలు   
ఆర్డరషౌంగ్ వాయౌం ఒక ఆర్డర్ కు ర్ూ.20  
నిర్వహణ వాయౌం 8%  
ఒక యూనిట్ వాయౌం ర్ూ. 250 

3. Mr. X is a worker in a factory.  During the month of October 2021, he has worked for 200 
hours.  His hourly rate is Rs.10 per hour.  He produced 1,500 units during October 2021.  
Calculate his wages under piece rate basis method, if standard time per unit is 15 minutes.   
ఒక ఫ్రాక్రలీో X ఒక కరరషికుడు.  అతను అకట్ బర్ 2021 నలెలో 200 గౌంటలు ప్నిచసేినాడు.  అతనిక ్
ప్నిచసేిన గౌంటకు రటేల ర్ూ.10.  అతను అకట్ బర్ 2021 న 1,500 యూనిటలు ను ఉతపతిి చసేినాడు.  ఒక 
యూనిట్ యొకు ప్రర మాణిక కరలౌం 15 నిమిషరలు అయితే పీసు రేటల ప్రకరర్ౌం అతని వ్ేతనాలను 
లెక్ుౌంచుము.   

4. Prepare an estimate for Job No.151 from the following 
Direct materials Rs.10,000 
Direct wages Rs.15,000 

B.Com Degree Examination – JULY 2022 

FOURTH SEMESTER  

PART – II  

COMMERCE 

Paper 2 – COST AND MANAGEMENT ACCOUNTING  

(New Regulations 20-21) 



Factory expenses 60% of wages 
Office expenses 20% of factory cost  
Find the job price when profit is charged 20% on selling price.  

 క్రౌంది వివరరల నుౌండ ిజాబ్ సౌంఖ్ా 151 సౌంబౌంధిౌంచిన అౌంచనా చేయుము.   
 ప్రతాక్ష మటెీరషయల్స్ ర్ూ.10,000 
 ప్రతాక్ష వ్తేనాలు ర్ూ.15,000 
 ఫ్రాక్ర ీఖ్ర్కులు వ్తేనాలప  ై60%  
 ఆఫీసు ఖ్ర్కులు ఫ్రాకర్ీ వాయౌం ప ై 20%  
 అమికౌం ధర్ ప ై 20% లాభౌం చారషి చసేతి  జాబ్ వాయౌం ను కనుగొనుము.   

5. Calculate trend percentages  
ప్రవృతిి శరతాలను లెక్ుౌంచుము  

  2019 2020 2021 
  Rs. Rs. Rs. 

Sales అమికరలు  2,00,000 1,80,000 3,00,000 
Purchases  కొనుగోళ్ళు  1,00,000 80,000 1,25,000 
Expenses  ఖ్ర్కులు  15,000 20,000 25,000 
Profit  లాభౌం  50,000 40,000 1,00,000 

6. Comparative income statement  
తులనాతిక ఆదాయ నివ్ేదకి  

7. Profit Volume Ratio (P/V ratio) 
లాభ ప్రషమాణ నిష్పతిి (P/V నిష్పతిి) 

8. ABC Ltd manufacturing a single product, incurring variable costs of Rs.60 per unit and 
fixed costs of Rs.2,00,000 per month. If the product sells for Rs.100 per unit.  Find the 
break-even point.   
ABC లిమిటడె్ వ్రర్క ఒక వసుి వును తయార్క చసేుి నానర్క.  చర్ వాయౌం యూనిట్ కు ర్ూ.60 మరషయు 
నెలకు సిిర్ వాయౌం ర్ూ.2,00,000 లు.  ఒక యూనిట్ వసుి వును ర్ూ.100 లు.  బరరక్-ఈవ్నె్ 
బౌందువును కనుగొనుము.   

 
Section – B 

Answer any FIVE questions.  Each question carries 12 Marks 
ఏదేని 5 ప్రశ్నలకు సమాధానము వ్రర యుము.  ప్రతి ప్రశ్నకు 12 మార్కులు 

(5 X 12 = 60 Marks) 
 
 



9.  a.  What are the differences between Cost Accounting and Financial Accounting? 
కరస్్ట అక ౌంట ౌంగ్ మరషయు ఫ ైనానిియల్స అక ౌంట ౌంగ్ మధా గల తడేాలు ఏవి?   

OR 
 b.  The following cost details are extracted for production of 1,00,000 unit for the year ending 

December 2021. 
 Rs.  Rs.  
Plant maintenance 20,000 Lighting (for office) 12,000 
Plant depreciation  8,100 Rates and taxes  3,900 
Staff salaries  30,000 Management salaries  42,000 
Power  10,000 Indirect wages  37,100 
Consumable stores 17,600 Materials  3,00,000 
Selling expenses  48,000 Wages  2,40,000 
Sale proceeds from scrap 10,000 General expenses 24,000 
Rectification of cost of defective work 10,000 Cost of idle time 2,000 

Prepare cost statement showing cost per unit.  
డిస ౌంబర్ 2021 తో అౌంతమయియా సౌంవత్రరనిక్ ఉతపతిి చేసిన 1,00,000 యూనిటుకు సౌంబౌంధిౌంచిన 
వాయ వివరరలు క్రౌంది విధౌంగర ఉననవి.   

 ర్ూ.  ర్ూ. 
ప్రు ౌంటల నిర్వహణ  20,000 లెైట ౌంగ్  (ఆఫసీు కొర్కు ) 12,000 
ప్రు ౌంటల తర్కగుదల  8,100 రేటలు  మరషయు ప్నునలు  3,900 
సిబబౌంది జీతాలు  30,000 నిర్వహణ జీతాలు  42,000 
ప్వర్   10,000 ప్రోక్ష ఖ్ర్కులు  37,100 
వినియోగషత స్ట్ ర్్ 17,600 మెటీరషయల్స్  3,00,000 
అమికప్ు ఖ్ర్కులు  48,000 వ్ేతనాలు  2,40,000 
తుకుు అమికౌం విలువ  10,000 స్రధార్ణ ఖ్ర్కులు  24,000 
లోప్భూయిష్్మెైన ప్ని సరషదిదదటానిక్ వాయౌం   10,000 వృధా కరల వాయౌం  2,000 

ఒక యూనిట్ వాయానిన చతపే వాయ నివ్దేికను తయార్క చయేుము 
10.  a.  On 1st September, 2021 the stock of material is 1,000 units at Re.1 per unit.  The following 

purchases and issues were made subsequently.  Prepare the store ledger account showing 
how the value of the issues would be recorded under (a) FIFO and (b) Simple Average 
method.     

Purchases  issues  
September  6 100 units at Rs.1.10 September 9 500 units 
September 20 700 units at Rs.1.20 September 22 500 units 



September 27 400 units at Rs.1.30 September 30 500 units 
October 13 1,000 units at Rs.1.50 October 15 500 units 
October 20 500 units at Rs.1.50 October 22 500 units 
November 17 400 units at Rs.1.60 November 11 500 units 

స ప ్ౌంబర్ 1, 2021 న ఉనన మెటీరషయల్స్ నిలవ 1,000 యూనిటలు , యూనిట్ ర్ూ.1 చొప్ుపన.  క్రౌంది 
కొనుగోళ్ళు మరషయు జారీలు తర్కవ్రత సౌంభవిౌంచినవి.  FIFO మరషయు స్రధార్ణ సగటల ప్దధతులప ై 
మెటీరషయల్స్ జారీ ని చతప్ుతూ స్ట్ ర్్ ఆవరరి  ఖ్ాతాను తయార్క చయేుము.   

కొనుగోళ్ళు  జారీలు   
స ప ్ౌంబర్   6 100 యూనిటలు , యూనిట్ ర్ూ.1.10 చొప్ుపన  స ప ్ౌంబర్ 9 500 యూనిటలు   
స ప ్ౌంబర్ 20 700 యూనిటలు , యూనిట్ ర్ూ.1.20 చొప్ుపన స ప ్ౌంబర్ 22 500 యూనిటలు   
స ప ్ౌంబర్ 27 400 యూనిటలు , యూనిట్ ర్ూ.1.30 చొప్ుపన స ప ్ౌంబర్ 30 500 యూనిటలు   
అకట్ బర్  13 1,000 యూనిటలు , యూనిట్ ర్ూ.1,50 చొప్ుపన అకట్ బర్ 15 500 యూనిటలు   
అకట్ బర్ 20 500 యూనిటలు , యూనిట్ ర్ూ.1.50 చొప్ుపన అకట్ బర్ 22 500 యూనిటలు   
నవౌంబర్  17 400 యూనిటలు , యూనిట్ ర్ూ.1.60 చొప్ుపన నవౌంబర్  11 500 యూనిటలు   

 

OR 
 b.  From the following particulars work out earnings for the week under (a) Straight piece 

rate, (b) Halsey premium system, and (c) Rowan plan 
Number of working hours per week 48 hours 
Wages per hour Rs.9 
Normal time per piece 20 minutes 
Normal output for the week 120 pieces  
Actual output for the week 150 pieces  

ఒక వ్రర్ౌంలో చేసని ఒక ప్నిక ్సౌంబౌంధిౌంచిన క్రౌంది వివరరల నుౌండి ఆదాయానిన  (a) స ్యెిట్ పసీు రేటల 
(b) హాలస్ పీరమియౌం ప్దధతి మరషయు (c) రోవన్ ప్ధకౌం ప్రకరర్ౌం లెక్ుౌంచుము.  

 ఒక వ్రర్ౌంలో స్రధార్ణ ప్ని గౌంటలు 48 గౌంటలు  
 గౌంటకు వ్ేతన రటేల ర్ూ.9 
 ఒక పీసు యొకు స్రధార్ణ కరలము 20 నిమిష్ములు  
 వ్రర్ౌంలో స్రధార్ణ ఉతపతిి 120 పీసులు  
వ్రర్ౌంలో వ్రసివ ఉతపతిి 150 పీసులు 

11.  a.  Ravi Limited owns a bakery.   The company actual capacity of baking is 50 units at a time.  
A customer gave an order for 600 items.  To process a batch of 50 items the cost would 
be incurred 

 Direct materials Rs.500 
 Direct wages Rs.50 



 Oven set-up cost Rs.150 
The production overheads are at a rate of 20% of direct cost.  10% is added to the total 
production cost of each batch to allow for selling, distribution and administration overheads.  
The company profit margin is 25% on sales.  Determine the selling price for 600 items.     
ర్వి లిమిటెడ్ ఒక బరకరీని కలిగషయుననది.  కౌంప నీ యొకు వ్రసివ బరక్ౌంగ్ స్రమరి్యౌం ఒక స్రరష 50 
యూనిటలు .   ఒక ఖ్ాతాదార్కడు 600 వసుి వులకు ఆర్డర్ ఇచిునాడు. 50 యూనిటు  ఒక బాాచ్ ను ప్రర స స్ట 
చేయడానిక్ క్రౌంద ివిధౌంగర ఖ్ర్కు అవుతుౌంద.ి   

 ప్రతాక్ష మటెీరషయల్స్ ర్ూ.500  
 ప్రతాక్ష వ్తేనాలు ర్ూ.50  
 ఓవన్ స ట్-అప్ వాయౌం ర్ూ.150  

ఉతాపదక ఓవర్ హెడుు  ప్రతీక్ష వాయౌంలో  20%.  అమికౌం, ప్ౌంపిణీ మరషయు ప్రషప్రలన ఓవర్ హడెు  
కొర్కు ప్రతి బాాచ్ యొకు మొతిౌం ఉతపతిి వాయానిక్ 10% కలుప్వలెను.   కౌంప నీ వ్రర్క అమికరలప  ై
25% లాభానిన ప్ట ౌందగలర్క.  600 వసుి వుల అమికౌం ధర్ను నిరరధ రషౌంచుము 

OR 
 b.  What are the differences between Job Costing and Batch Costing? 

జాబ్ కరసి్ౌంగ్ మరషయు బాాచ్ కరసి్ౌంగ్ మధా గల తేడాలు ఏవి?  
12.  a.  Suresh limited furnishes its balance sheet for the years 2020 and 2021.   Prepare 

comparative balance sheet 

Liabilities 2020 
Rs. 

2021 
Rs. 

Assets 2020 
Rs. 

2021 
Rs. 

Equity capital 80,000 80,000 Land and buildings  80,000 74,000 
10% debentures  1,00,000 1,20,000 Plant & machinery 80,000 84,000 
General reserve 40,000 49,000 Furniture 20,000 28,000 
Sundry creditors  50,000 70,000 Inventory 40,000 60,000 
Bills payable  10,000 15,000 Debtors  40,000 80,000 
   Cash  20,000 8,000 
 2,80,000 3,34,000  2,80,000 3,34,000 

సురశే్ లిమిటెడ్ వ్రర్క 2020 మరషయు 2021 సౌంవత్రరలకు క్రౌంద ి ఆసిి  అప్ుపల ప్టీ్లను 
అౌందజసేుి నానర్క.  తులనాతిక ఆసిి  అప్ుపల ప్టీ్ని తయార్క చేయుము 

అప్ుపలు 
2020 
ర్ూ. 

2021 
ర్ూ. ఆసుి లు 

2020 
ర్ూ. 

2021 
ర్ూ. 

ఈక్వటీ మూలధనౌం  80,000 80,000 భూమి భవనాలు  80,000 74,000 
10% డబి ౌంచర్కు   1,00,000 1,20,000 ప్రు ౌంటల యౌంతరా లు  80,000 84,000 



స్రధార్ణ రషజర్కవ  40,000 49,000 ఫరీనచర్క  20,000 28,000 
వివిధ ఋణదాతలు 50,000 70,000 సర్కకు  40,000 60,000 
చెలిుౌంప్ు బలుు లు  10,000 15,000 ఋణగరసుి లు 40,000 80,000 
   నగదు   20,000 8,000 
 2,80,000 3,34,000  2,80,000 3,34,000 

 

OR 
 b.  The following particulars are extracted from the books of X Ltd for the year ending  

31st Mar 2021 and 2022.   
31 మారషు 2021 మరషయు 2022 తో అౌంతమయియా సౌంవత్రరలకు X లిమిటెడ్ ప్ుసికరల నుౌండి 
సేకరషౌంచిన వివరరలు క్రౌంద ివిధౌంగర ఉననవి 

Particulars  వివరరలు  31-3-2021 31-3-2022 
  Rs. Rs. 

Sales  అమికరలు  7,15,000 9,69,000 
Less: Cost of Goods Sold Less: అమిిన వసుి వుల వాయౌం  4,35,000 6,15,000 
Gross profit  సతి ల లాభౌం  2,80,000 3,54,000 
Less: Office Expenses  Less: ఆఫీసు ఖ్ర్కులు  50,000 70,000 
Less:  Selling Expenses  Less: అమికప్ు ఖ్ర్కులు  1,60,000 1,70,000 
Operating profit  నిర్వహణ లాభౌం  70,000 1,14,000 
Add: Non-operating income Add: నిర్వహణేతర్ ఆదాయౌం  20,000 17,000 
  90,000 1,31,000 
Less: Non- operating exp. Less: నిర్వహణేతర్ ఖ్ర్కులు  10,000 13,000 
Net profit  నికర్ లాభౌం  80,000 1,18,000 

Prepare comparative income statement  
తులనాతిక ఆదాయ నివ్ేదకిను తయార్క చయేుము.   

13.  a.  From the following information of XYZ Co Ltd. Calculate 
a) P/V Ratio 
b) Fixed cost 
c) Break-even point of sales  
d) Sales required to earn a profit of Rs.2,50,000 
e) Profit when sales are Rs.28,00,000 

Particulars I year  II year  
Sales Rs. 25,00,000 30,00,000 
Total cost (Rs.) 23,00,000 27,00,000 

 



XYZ కొ లిమిటడె్ వ్రరష క్రౌంది సమాచార్ము నుౌండి  
a. P/V నిష్పతిి  
b. సిిర్ వాయౌం  
c. బరరక్-ఈవ్నె్ బౌందువు అమికరలు  
d. ర్ూ.2,50,000 లాభౌం ఆరషిౌంచడానిక ్అవసర్మయియా అమికరలు  
e. అమికరలు ర్ూ.28,00,000 అయినప్ుపడు లాభౌం లను లెక్ుౌంచుము  

వివరరలు  I సౌంవత్ర్ౌం  II సౌంవత్ర్ౌం  
అమికరలు ర్ూ.  25,00,000 30,00,000 
మొతిౌం వాయౌం ర్ూ.  23,00,000 27,00,000 

 

OR 
 b.  Explain the uses of Break-even analysis 

బరరక్-ఈవ్నె్ విశలుష్ణ యొకు ప్రయోజనాలు వివరషౌంచుము.  
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                                                           Section-A                                ( 5 X 5 M= 25 Marks) 

Answer any FIVE of the following. Each question carries FIVE marks 

1. Objectives of Cost Accounting 
2. Issues of material 
3. Economic Batch Quantity 
4. Need of Financial Statements 
5. Features of Marginal Costing 
6. Elements of costs 
7. Methods of payment of Wages 
8. Break-Even Point 

 
                                                   Section-B                               ( 5 X 10 M= 50 Marks) 

Answer the All questions. Each question carries TEN marks. 
 

9. a)  What is Costing? Explain advantages and disadvantages of Cost Accounting?  
( OR ) 

b)  From the following particulars prepare Cost Sheet 
      Rs 
                   Stock of finished goods 31.3.3022                 1, 45,600 
                   Stock of Raw material 31.3.2022                       66,560 
                   Work-in progress   31.3.2022                             50,000 
                   Purchase of raw material                              15, 18,400 
                   Productive wages                                          10, 33,760 
                   Sales                                                              30, 78,400 
                   Stock of finished goods 31.3.2023                  1, 56,000 
                   Stock of raw material 31.3.2023                         70,720 
                   Work-in progress       31.3.2023                         20,000 
                   Factory overheads                                           1, 00,000 
                   Office overheads                                             1, 40,000    
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10. a)  Prepare a stock ledger in FIFO method from the following information: 
 
          1 Jan Purchases 300 units at Rs.3 
          5 Jan Purchases 600 units at Rs.4 
        10 Jan Issue 500 units 
        12 Jan Purchases 700 units at Rs. 4 
        15 Jan Issue 800 units 
        20 Jan Purchases 300 units at Rs. 5 
        30 Jan Issue 100 units 

(OR) 
b) Calculate the earnings under Taylor’s differential piece rate from the following: 
          Normal rater per hour Rs. 4.80 
          Standard time 30 seconds 
          Differential to be applied: 
           80% of piece rate below standard 
          120% of piece rate above standard 
     Worker Ramu produces- 800 units and worker Raheem produces- 1050 units 
 

11. a) The following information is extracted from the job ledger, in respect of                                             
Job No.323  
     Material used Rs. 1,500 
Direct Wages:     
                               Department X -10 hours  @ Rs. 2.50 
                               Department Y- 8 hours  @ Rs. 3.00 
                               Department Z- 10 hours  @ Rs 5.00 
Variable Overheads: 
                               Department X 7000 labour hours Rs 7000 
                               Department Y 3000 labour hours Rs 6000 
                               Department Z 1000 labour hours Rs 4000 
Fixed overheads estimated at Rs. 30,000 for 7, 500 normal working hours. 
Calculate the cost of job No. 323 and calculate the price to give the profit of 25% on 
selling price. 

(OR ) 
b) Explain advantages and disadvantages of  Batch Costing.  
 

12. a) What are the Financial Statements? Explain the limitations of Financial Statements.   
(OR) 
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b) Following are the balance sheet of Akheel Ltd as on 31st March, 2022 and 2023 
 

Liabilities 31.3.2022 31.3.2023 Assets 31.3.2022 31.3.2023 
Share Capital  
Reserve and Surplus 
Current Liabilities 
 

3,00,000 
15,000 

1,00,000 
 
 
 

4,00,000 
30,000 
70, 000 

 
 
 

Machinery  
Furniture  
Stock  
Debtors  
Cash  

50,000 
10,000 
85,000 

1,60,000 
1,10,000 

 

60,000 
15,000 

1,05,000 
1,50,000 
1,70,000 

 
4,15,000 5,00,000 4,15,000 5,00,000 

 You are requiring preparing a comparative Balance Sheet and interpreting the result. 
 

13. a)  The Sales and Profits during the year were as follows: 
          Year          Sales Rs          Profits Rs 
          2021        1, 40,000           15,000 
          2022        2, 10,000           33,000  
Calculate: 

(i) P/V Ratio 
(ii) Break even sales 
(iii) Profit when sales were Rs 2,00,000 
(iv) Sales require to earn profit of Rs 66,000 

(OR) 
b)  From the following records of Kohil Ltd Calculate 
a) Breakeven point 
b) Sales required to earn profit of Rs 1, 44,000 
c) Profit when sales are   Rs 9, 50, 000 
                    Fixed Cost   Rs 4, 80,000 
                    Variable Cost per Unit  Rs 16      
                    Selling Price per unit  Rs. 40 
 

_________ 
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Time : 3 Hours         Max. Marks : 75 
Section – A 

Answer any FIVE questions.  Each question carries 5 Marks 
ఏదేని 5 ప్రశ్నలకు సమాధానము వ్రర యుము.  ప్రతి ప్రశ్నకు 5 మార్కులు   

(5 X 5 = 25 Marks) 
1. Previous year 

గత సంవతసర్ం    
2. Taxable allowances   

ప్ననన విధ ంచదగని భత్ాాలు  
3. The following are the particulars of income, find out taxable House rent allowance. 

a. Basic salary Rs.30,000 pm 
b. Dearness allowance Rs.6,000 pm (enters) 
c. City compensatory allowance Rs.500 pm 
d. Commission Rs.10,000 
e. Bonus Rs.25,000 
f. House rent allowance Rs.10,000 pm 
g. Rent paid Rs.6,000 pm 

క్రంద ఇవవబడని ఆదాయ వివరరల ననండి ప్ననన విధ ంచదగిన ఇంటి అదదె  భత్ాానిన కననగొననము  
a. మూల జీతము నలెకు ర్ూ.30,000 
b. కర్కవు భతాము నలెకు ర్ూ.6,000 (వరిిసని ంద )  
c. నగర్ ప్రిహార్ భతాము నెలకు ర్ూ.500 
d. కమీషన్ ర్ూ.10,000 
e. బో నస్ ర్ూ.25,000 
f. ఇంటి అదదె  భతాము నలెకు ర్ూ.10,000 
g. చదల్లంచిన అదదె  నెలకు ర్ూ.6,000.   

B.Com Degree Examinations – JULY 2022 

FOURTH SEMESTER  

PART – II  

COMMERCE  

PAPER 3 : INCOME TAX  

(New Regulations 20-21) 



4. Mr. X has constructed a multistore building at Delhi consisting of 40 flats. Each flat is let 
out for Rs. 1,000 p.m. The municipal authorities have fixed the rental value of this property 
as Rs. 4,50,000 p.a. The owner bears the following expenses: 

a. Lift maintenance    12,000p.a. 
b. Pump maintenance      8,000p.a. 
c. Salary of Gardener and Watchman   3,600 p.a.  
d. Swimming pool expenses     9,000 p.a. 

Compute the Real Rental Value 
Mr X, డిల్లలలో ఒక బహుళ అంతసని ల భవనానిన నిరిమంచాడు.  అందనలో 40 ఫ్రల టలల  కలవు.  ప్రతి ఫ్రల ట్ 
నన నెలకు ర్ూ.1,000 చొప్ుున అదదెకు ఇచిినాడు.  ఆ ఆస్తిక్ మునిసప్ల్ అధ కరర్కలు నిరరా రించిన విలువ 
సంవతసరరనిక్ ర్ూ.4,50,000.  యజమాని క్రంద  ఖర్కిలనన భరిస్రి డు.  

a. ల్ఫ్్ట నిర్వహణ సంవతసరరనిక ్ర్ూ.12,000. 
b. ప్ంప్ నిర్వహణ సంవతసరరనిక్ ర్ూ.8,000  
c. త్ోటమాల్ మరయిు వ్రచ్ మనె్ ల జీతము సంవతసరరనిక్ ర్ూ.3,600 
d. స్తవమ్మంగ్ ప్ూల్ ఖర్కిలు సంవతసరరనిక్ ర్ూ.9,000 

 వ్రసివ అదదె  విలువ (Real Rental Value) నన లెకు్ంచనము  
5. Admissible expenses   

అననమతించబడ ేఖర్కిలు  
6. Expenses especially disallowed  

ప్రత్ేాకంగర అననమతించని ఖర్కిలు   
7. Casual income  

యాదృచిిక ఆదాయము  
8. Deductions under sect 80C   

స్ెక్షన్ 80 C క్రంద తగిగంప్ులు   
Section – B 

Answer the following questions.  Each question carries 10 Marks 
క్రంద  ప్రశ్నలకు సమాధానము వ్రర యుము.  ప్రతి ప్రశ్నకు 10 మార్కులు 

(5 x 10 = 50 Marks) 
 

9.  a.  Define Agricultural Income and explain test to determine Agricultural Income  
వావస్రయ ఆదాయమునన నిర్వచించి, వావస్రయ ఆదాయ నిరరా ర్ణా ప్రీక్షలనన వివరించనము 

OR 
 b.  The following incomes are earned by Swaroop during the current previous year 

ప్రసని త గత సంవతసరరనిక్ సవర్ూప్ చే ఆరిజంచిన ఆదాయాలు క్రంద ఇవవడమెైనద .   



a. Profit from business in Iran received in India Rs.5,000. 
ఇరరన్ లోని వ్రాపరర్ం ననండ ిలాభం భార్త దేశ్ంలో స్వవకరించినద  ర్ూ.5,000  

b. Income from House property in Iran received in India Rs.50,000. 
ఇరరన్ లోని గృహాస్తి  ననండి ఆదాయము భార్త దేశ్ంలో స్వవకరించినద  ర్ూ.50,000 

c. Profits of business established in Pakistan deposited in a bank there 
Rs.1,00,000 This business is controlled in India. 
పరక్స్రి న్ లో స్రా పతంచిన వ్రాపరర్ము ననండి లాభం అకుడే డిపరజిట్ చేస్తనద  ర్ూ.1,00,000.  
కరనీ వ్రాపరరరనిన భార్త దేశ్ం ననండి నియంతరణ చేసని నానర్క.   

d. Accrued in India but received in England Rs.2,000 
భార్త దేశ్ంలో ఆరిజంచి ఇంగరల ండ్ లో స్వవకరించినద  ర్ూ.2,000  

e. Profit earned form business in Kanpur Rs.6,000 
కరనపుర్ లోని వ్రాపరర్ము ననండి ఆరిజంచిన లాభం ర్ూ.6,000  

f. Past untaxed foreign income brought into India during the previous year 
Rs.10,000. 
గతంలో ప్ననన కు గురికరని విదేశీ ఆదాయము ప్రసని త గత సంవతసర్ంలో భార్త దశేరనిక ్
త్దచిినద . ర్ూ.10,000  

From the above particulars ascertain the taxable income if Swaroop is (i) resident (ii) 
not ordinary resident and (iii) non-resident. 
పెై వివరరల ఆధార్ంగర సవర్ూప్ (i) రెస్తడదంట్ (నివ్రస్త), (ii) స్రధార్ణ నివ్రస్త కరదన మరియు (iii) 
నివ్రస్త కరదన (నాన్-రసె్తడదంట్) అయినప్ుుడు, అతని ప్ననన విధ ంచదగిన ఆదాయానిన లెక్ుంచనము 

10.  a.  Ravi working as employee in Andhra Pradesh State Government receives the following 
emoluments during the previous year ending 31-03-2021.  
ర్వి ఆంధ్ర ప్రదేశ్ ప్రభుతవంలో ఉదయ ాగిగర ప్నిచసేని నానడు, 31-3-2021 త్ో అంతమయియా గత 
సంవతసరరనిక్  క్రంద  ప్రయోజనాలనన ప ందనతునానడు.   

a. Basic pay – Rs.61,960 per month  
మూల వ్ేతనం – నెలకు ర్ూ.61,960   

b. Dearness allowance – 33% 
కర్కవు భతాము – 33%   

c. Commission – Rs.10,000 
కమీషన్ – ర్ూ.10,000  

d. House rent allowance – Rs.14,000 per month, rent paid Rs.10,000 per month  
ఇంటి అదదె  భతాము – నెలకు ర్ూ.14,000, చదల్లంచిన అదదె  నలెకు ర్ూ.10,000.  

e. Medical allowance – Rs.25,000 p.a.  
వ్ెైదా భతాము సంవతసరరనిక ్ర్ూ.25,000  



f. Professional tax paid – Rs.2,000 (Rs.1,000 was paid by his employer) 
చదల్లంచిన వృతిి ప్ననన ర్ూ.2,000 (ర్ూ.1,000 లనన యజమాని చదల్లంచినాడు)  

g. Contribution to Provident fund - 12% of basic pay   
భవిషా నిధ క్ చందా – మూల వ్తేనంలో 12%    

Determine the income from salary for the assessment year 2021-22. 
2021-22 ప్ననన నిరరా ర్ణ సంవతసరరనిక్ జీతము దావరర ఆదాయమునన నిరరా రించనము 

OR 
 b.  B is working in XYZ Ltd and has given the details of his income for the previous year 

2020-21.  You are required to compute his gross salary from the details given below 
B, XYZ ల్మ్టడె్ లో ప్నిచసేని నానడు 2020-2021 గత సంవతసరరనిక్ అతని ఆదాయ వివరరలు 
అందజసేని నానడు.  క్రంద  వివరరలత్ో అతని సపా ల జీతమునన లెక్ుంచనము.   

a. Basic salary – Rs.20,000 per month  
మూల జీతము – నలెకు ర్ూ.20,000  

b. DA – 50%    
DA – 50%  

c. Commission as a percentage of turnover 0.1% 
టరననవర్ పెై శరతంగర కమీషన్ 0.1% 

d. Turnover during the year Rs.50,00,000 
సంవతసర్ంలో టరననవర్ ర్ూ.50,00,000 

e. Bonus Rs.40,000 
బో నస్ ర్ూ.40,000  

f. Gratuity Rs.25,000 
గరర టలాటీ ర్ూ.25,000  

g. His own contribution to the RPF – Rs.20,000 
RPF కు తన స్ ంత చందా ర్ూ.20,000  

h. Employer’s contribution to RPF  - 20% of his basic salary 
RPF కు యజమాని చందా – మూల జీతములో 20%  

i. Interest accrued on the RPF @13% p.a. – Rs.13,000.   
RPF పెై సంవతసరరనిక్ 13% చొప్ుున వడడీ  ర్ూ.13,000  

11.  a.  Prem owns a house in Madras. During the previous year 2020-21, 2/3rd portion of the 
house was self-occupied and 1/3rd portion was let out for residential purpose at a rent 
of Rs.6,000 p.m. Municipal value of the property is Rs.2,40,000 p.a., fair rent is 
Rs.2,70,000 p.a. and standard rent is Rs.2,50,000 p.a. He paid municipal taxes @10% 
of municipal value during the year. A loan of Rs.20,00,000 was taken by him during 



the year 2017 for acquiring the property.    Interest on loan paid during the previous year 
2020-21 was Rs.1,00,000. Compute Prem’s income from house property for the A.Y. 
2021-22.   
పరరమ్ మదరా సనలో ఒక గృహానిన కల్గి ఉనానడు.  2020-21 గత సంవతసర్ంలో ఆ గృహంలో 2/3 
వంతు భాగరనిన స్ ంత్ానిక్ వ్రడుకునానడు మరయిు మ్గలి్న 1/3 వంతు భాగరనిన నెలకు ర్ూ.6,000 
ల చొప్ుున నివ్రస్రనిక ్ అదదెకు ఇచిినాడు.  ఆ ఆస్తి  యొకు మునిసప్ల్ విలువ సంవతసరరనిక ్
ర్ూ.2,40,000, యుకిమెైన అదదె  సంవతసరరనిక ్ ర్ూ.2,70,000 మరయిు పరర మాణిక అదదె  
సంవతసరరనిక్ ర్ూ.2,50,000.   అతనన ప్రసని త గత సంవతసర్ంలో మునిసప్ల్ విలువ పెై 10% నన 
మునిసప్ల్ ప్నననలుగర చదల్లంచినాడు.  ఆ ఆస్తిని కొననగనలు చేయడానిక ్2017 సంవతసర్ంలో అతనన 
ర్ూ.20,00,000 ఋణానిన తీసనకునానడు.  2020-21 గత సంవతసర్ంలో చదల్లంచిన ఋణం పెై వడడీ  
ర్ూ.1,00,000.  2021-22 ప్ననన నిరరా ర్ణ సంవతసరరనిక్ పరరమ్ యొకు గృహాస్తి  ననండ ిఆదాయానిన 
లెక్ుంచనము. 

OR 
 b.  Receipts and payments account of Dr A, a doctor for the year ending 31-3-2021 is given 

below.  Compute professional income  
Receipts Rs. Payments Rs. 

To Balance b/d  1,39,800 By Dispensary rent  2,09,700 
To consultancy fees 3,49,500 By Staff salaries  1,39,800 
To Rent received 1,74,750 By Books and magazines 34,950 
To Gifts from patients 69,900 By Donations 1,74,750 
To Examiner’s fee 1,39,800 By Surgical equipment 62,910 
To Operation fee 1,04,850 By Medicines purchased 1,11,840 
To Visiting fee 1,39,800 By Travelling expenses 76,890 
To Lecture fees 2,09,700 By Telephone expenses  27,960 
To Sale of medicines 27,960 By Balance c/d 5,17,260 

 13,56,060  13,56,060 
 Other information: 

a) Depreciation on all assets Rs.50,000 
b) Gifts from patients includes Rs.42,000 received from relatives  
c) Closing stock of medicines Rs.21,000 

 
 



31-3-2021 త్ో అంతమయియా  సంవతసరరనిక ్ డా|| A యొకు వసపళళ చదల్లంప్ుల ఖాత్ా క్రంద 
ఇవవడమెైనద . వృతిి దావరర ఆదాయానిన లెకు్ంచనము.     

వసపళళళ ర్ూ. చదల్లంప్ులు  ర్ూ. 
To త్దచిిన నిలవ  1,39,800 By ఆసనప్తిర అదదె   2,09,700 
To సంప్రద ంప్ుల ఫవజు  3,49,500 By స్తబబంద  జీత్ాలు  1,39,800 
To వచిిన అదదె   1,74,750 By ప్ుసికరలు & మాాగజెనైనల   34,950 
To రనగుల ననండ ిబహుమతులు  69,900 By విరరళాలు  1,74,750 
To ఎగరజ మ్నర్ ఫవజు  1,39,800 By శ్సిర ప్రికరరలు  62,910 
To ఆప్రేషన్ ఫవజు  1,04,850 By మందనల కొననగనలు  1,11,840 
To విజిటింగ్ ఫవజు  1,39,800 By ప్రయాణప్ు ఖర్కిలు  76,890 
To ఉప్నాాస ఫవజు  2,09,700 By టెల్ఫో న్ ఖర్కిలు   27,960 
To మందనల అమమకం  27,960 By త్ేల్ిన నిలవ  5,17,260 
 13,56,060  13,56,060 

ఇతర్ సమాచార్ము  
a) అనిన ఆసని లపె ైతర్కగుదల ర్ూ.50,000 
b) రనగుల ననండి వచిిన బహుమతులలో బంధ్నవుల ననండి వచిిన ర్ూ.42,000 కల్స్త 

ఉననద .  
c) మందనల ముగింప్ు నిలవ ర్ూ.21,000 

12.  a.  List out the General Incomes and Specific incomes.   
స్రధార్ణ ఆదాయాలు మరియు ప్రత్ేా క ఆదాయాలనన వ్లెలడి చేయుము  

OR 
 b.  Murali furnishes the following particulars for the previous year ending 31-3-2021, and 

compute the taxable capital gain 
31-3-2021 త్ో అంతమయియా  సంవతసరరనిక్ ముర్ళి క్రంద  వివరరలనన అందజసేని నానడు, మూలధ్న 
లాభాలనన లెకు్ంచనము.   

i. He had a residential house inherited from father in Dec. 2004, which was 
acquired by father in 1998 and the fair market value of which as on 1-4-2001 
is Rs.4,00,000.  
అతనిక ్2004 లో తండిర వదె ననండి వ్రర్సతవంగర ఒక నివ్రస గృహం వచిినద .  దానిని 
అతని తండిర 1998 లో కొననగనలు చేస్తనాడు.  1-4-2001 న దాని సమంజసమెైన మారెుట్ 
విలువ ర్ూ.4,00,000  

ii. In the year 2006-2007, further construction and improvements cost Rs.3.4 
lakhs.  
2006-2007 లో అదనప్ు నిరరమణం మరయిు అభివృద ా  వాయం ర్ూ.3.4 లక్షలు  



iii. On 18-9-2020 the house was sold for Rs. 45 lakhs. Expenditure in connection 
with transfer Rs.90,000. 
18-9-2020 న ఆ గృహానిన ర్ూ.45 లక్షలకు అమ్మనాడు.  దానిక ్ సంబంధ ంచి 
ర్ూ.90,000 లనన బద ల్ల చసే్తనాడు.  

iv. On 20-12-2020, he purchased a residential house for Rs. 23.40 lakhs.  
20-12-2020 న  అతనన ఒక నివ్రస గృహానిన ర్ూ.23.40 లక్షలకు కొనానడు.   

 2001-02 2004-05 2006-07 2020-21 
CII 100 113 122 301 

 

13.  a.  Explain the deduction allowed under section 80G from the Gross Total Income 
స్ెక్షన్ 80 G  క్రంద సపా ల మొతిం ఆదాయము ననండ ిఅననమతించ ేతగిగంప్ులనన వివరించనము  

OR 
 b.  The following are the particulars of income of Mr. B for the previous year 2020-21. 

2020-21 గత సంవతసరరనిక్ Mr.B యొకు ఆదాయ వివరరలు క్రంద  విధ్ంగర ఉననవి.   
 Rs. 

a. Income from house property (computed) 
గృహాస్తి  ననండ ిఆదాయము (లెక్ుంచినద ) 

61,200 

b. Business income  
వ్రాపరర్ ఆదాయము  

1,00,000 

c. Dividends (gross) 
డివిడదండుల  (సపా లం) 

20,000 

d. Long term capital gain 
దీర్ఘ కరల్క మూలధ్న లాభాలు  

90,000 

e. He paid Rs.30,000 as life insurance premium on his own life on a 
policy of Rs.2,50,000.  He also paid Rs.8,000 on a life policy of 
Rs.1,00,000 on his wife’s life 
అతనన తన స్ ంత జీవితంపెై తీసనకునన భీమా పరలస్వ ర్ూ.2,50,000 చదల్లంచిన 
భీమా పవరమ్యం ర్ూ.30,000.   భార్ా జీవితం పెై ర్ూ.1,00,000 ల జీవిత భీమా 
పరలస్వ పెై అతనన చదల్లంచిన మొతిం ర్ూ.8,000.  

 

f. He gave Rs.25,000 as donation to a charitable institution approved 
under section 80G 
స్ెక్షన్ 80 G క్రంద ఆమోద ంచిన ఒక ధారిమక సంసాకు అతనన ఇచిిన విరరళం 
ర్ూ.25,000.  

 



g. He deposited Rs.25,000 in NSS certificates  
NSS ప్త్రా లలో అతనన డిపరజిట్ చేస్తన మొతిం ర్ూ.25,000 

 

h. He borrowed Rs.1,00,000 and contributed towards pension plan of 
LIC 
LIC పెనషన్ ప్ధ్కం కొర్కు చందా చేయడానిక్ అతనన ర్ూ.1,00,000 అప్ుు 
తీసనకునానడు.   

 

i. Interest accrued on fixed deposit in a bank Rs.12,000 
ఒక బాాంకులో ఉనన స్తార్ డపిరజిటలపెై రరవలస్తన వడడీ  ర్ూ.12,000 
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                                                           Section-A                                ( 5 X 5 M= 25 Marks) 

Answer any FIVE of the following. Each question carries FIVE marks 

1. Previous Year and Assessment Year 

2. Allowances  

3. Deductions U/S 24 

4. Types of Capital Assets 

5. Deductions U/S 80 C 

6. Agricultural Income 

7. Profit in Lieu of Salary 

8. Define Business 

                                            SECTION-B                                       (5X10M = 50 Marks) 

Answer ALL questions. Each question carries TEN marks 

9. a)  Mention any Ten Exempted Incomes Under Section 10 

(OR) 

b) Following are the incomes of Sri Raghu Ram for the current previous year. 

i) Profit from the business in Bangalore  Rs. 20,000 

ii) Income accrued in India but received in Japan Rs. 16,000 

iii) Profit from business in Canada but received in India Rs. 15,000 

iv) Income from house property in Karachi received in Mumbai Rs. 25,000 

v) Profit from business established in England and deposited there the business 

being controlled from India Rs. 40,000 

vi) Income from house property from America and deposited there Rs. 18,000 

vii) Past untaxed income brought to India during the previous year Rs. 25,000 

viii) Income from Indian company Dividends Rs. 12,000 

B.Com Degree Examinations:: JULY/AUGUST,2023. 
FOURTH SEMESTER 

PART-II 
COMMERCE 

Paper- 3: INCOME TAX 
(New Regulations 20-21) 
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       Compute the total income of Sri Raghu Ram if he is  

a) Resident 

 b) Not Ordinary Resident  

c) Non-Resident 

10. a) From the following particulars find out the taxable salary of Ms.Swetha working at         

    Coimbatore (population more than 12 Lakhs.) 

(i) Salary Rs 48,000 P.M 

(ii) DA Rs 6,000 P.M 

(iii) Bonus Rs 33,600 

(iv) Employer contribution to employee recognized provident fund 14% of basic 

salary. 

(v) Rent free accommodation (unfurnished) fair rental value is Rs. 2,00,000  p.a  

expenses on maintenance of garden met by employer Rs. 3,000 

(vi) Interest on provident fund balance @ 13% p.a. Rs 7,800 

(vii) A car (1.4 liters in capacity) is provided by employer. All expenses are born by 

employer. It is used both for performance of duties and private purpose. Car was 

used by employee for only 11 months during the year 

(viii) She paid professional tax of Rs. 200 

(ix) She received Rs. 1000 p.m as fixed medical allowance. 

(OR) 

b)  Calculate the salary income of Sri Kohil form the following details for the previous   

     year 2022-23 

            (i) Basic Salary Rs. 25,000 

           (ii) Dearness allowance 40% of salary 

           (iii) Commission on Sales Rs 50,000 

           (iv) House Rent allowance Rs. 60,000 (Rent paid 40,000 at Kadapa) 

           (v) Medical allowance Rs. 8,000 

          (vi) Employer and Employee contributions to RPF 16% of Salary 

         (vii) Interest credited in RPF account Rs.9,600 @ 12% 

        (viii) Children education allowance p.m Rs 3,200 for 2 children 
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11. a)  From the particulars given below compute income from house property which consists    

     of two independent units having 1/3 and 2/3 area. 

          Date of Completion                1.11.2016 

          Municipal Rental Value       Rs 1, 20,000 

          Fair Rental Value                 Rs, 1, 80,000 

         Self-occupied                        2/3 portion 

         Let-Out                                 1/3 portion from 1.4.21 to 31.8.21 

                                                     @ 10,000 p.m and self occupied from 1.9.21 onwards 

          Municipal taxes                  Rs. 12,000 

          Free insurance premium     Rs. 4,000 

          Ground Rent                       Rs. 8,000 

          Interest on Loan                  Rs.15,000 

(OR) 

b)  The following is the profit and Loss a/c for the year ending with 31st March prepared by the 
owner of a business compute income from business for the current assessment year.  

Profit & Loss A/C 
Particulars 

 
Amount 

Rs 
Particulars 

 
Amount 

Rs 
To Proprietor’s salary  
To salaries to staff  
To general expenses  
To interest on capital  
To Insurance premium (Fire)  
To Advertisements  
To Depreciation  
To Provision for bad debts  
To Income tax  
To Donation to schools  
To Car expenses  
To Net profit  

10,000  
12,000  

7,000  
2,000  
5,000  
2,700  
3,000  
1,000  
4,000  
3,000  
3,000  

29,300 
 

By Gross profit  
By profit on the sale of car  
By Bad debts recovered  
By Interest on government securities  
By Dividends  
By Interest on post office savings a/c  

50,000  
15,000  

5,000  
4,000  
4,000  
4,000  

 
 
 
 
 
 
 

82,000  
 

82,000  
 

Additional Information: 

i.    As per the income tax regulations , depreciation is Rs. 2,500 only  
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ii.   General expenses included the printing expense incurred for the calendars Rs. 500  

iii.  Advertisements included the expenses incurred for the distribution of pamphlets     
      Rs.1,000  
 

12. a)  Ms Jyothi purchases 1,000 equity shares in Good Luck limited an unlisted company, 

at a cost of Rs 30 per share (brokerage 1%) in January 1996. She gets 100 bonus shares in 

August 2000. She again gets 1,100 bonus shares by virtue of her holding on February 

2006. Fair market value of the shares of Good Luck ltd on 1 April , 2001 is Rs. 80.  On 

1st January 2022, she transfers all her shares @ Rs 200 per share (brokerage 2%). 

        Compute the capital gains taxable in the hands of Ms. Jyothi for the A.Y 2022-23. 

        Note: CII F.Y 2001-02: 100   2005-06: 117   2021-22: 317 

(OR) 

      b)  Mr. Ram, a resident in India earned the following incomes. Compute taxable  

           Income under the head income form other sources for the current assessment Year.  

i.  Interest on Securities Rs. 6,000  

ii. Winning from horse race Rs. 12,500  

iii. Dividend from a foreign company Rs. 26,000  

iv. Interest on Postal Savings bank Account Rs. 2,000  

v. Income from agricultural land in Bangladesh Rs. 20,000  

vi. Received a gift of wrist watch form his cousin Rs. 5,000  

vii. Director’s fees Rs. 1,800  

13. a) Write deductions Under Section 80 C to 80 U of Income Tax Act 1961. 

(OR) 
b) The following incomes and losses of Badri were extracted from his records. Calculate 
taxable income for the Current Assessment year.                                                   

(i) Long term capital gain                                  Rs 3,30,000 

(ii) Short term capital gain                                 Rs    50,000 

(iii) Interest on fixed deposit                              Rs    10,000 

(iv) Winning from lottery (gross                        Rs    10,000 

(v) Deposited in NSC VIII issue                        Rs   15,000 

(vi) Deposit in pension scheme u/c 80 CCC         Rs 30,000 

(vii) Income from salary computed                        Rs 2,00,000 
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Time : 3 Hours                          Max. Marks : 75 
SECTION – A 

Answer any FIVE questions.  Each question carries 3 Marks 
ఏదేని 5 ప్రశ్నలకు సమాధానము వ్రర యుము.  ప్రతి ప్రశ్నకు 3 మార్కులు  

(5 X 5 = 25 Marks)   
1. Voidable contracts  

చెలలకూడని కరాంట్రర కుు లు  
2. Offer   

ప్రతిపరదన   
3. Capacities of parties of contract 

కరాంట్రర కుు లోని పరర్టుల అర్హతలు   
4. Contingent contracts  

ఆగాంతుక కరాంట్రర కుు లు  
5. Unpaid vendor  

చెల్లాంప్ు కరని అమమకప్ుదార్క 
6. Significance of Cyber Law  

స ైబర్ చట్ుాం యొకు పరర ముఖ్యత  
7. Features of Sale of Goods Act  

వసతు  వికరయ చట్ుాం యొకు లక్షణాలు   
8. Cyber security   

స ైబర్ స కూయర్టి్ీ   
SECTION – B  

Answer the following questions.  Each question carries 10 Marks 
క్రాంది ప్రశ్నలకు సమాధానము వ్రర యుము.  ప్రతి ప్రశ్నకు 10 మార్కులు 

(5 x 10 = 50 Marks) 
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9.  a.  Define contract. Explain the essentials of Valid Contract 
కరాంట్రర కుు నత నిర్వచాంచతము.  చెలలదగని కరాంట్రర కుు  యొకు ఆవశ్యకరలనత వివర్ిాంచతము 

OR 
 b.  What are the different types of contracts? 

వివిధ ర్కరల కరాంట్రర కుు లు ఏవి?  
10.  a.  What are the essentials of valid offer? 

చెలలదగిన ప్రతిపరదన యొకు ఆవశ్యకరలు ఏవి?   
OR 

 b.  What is consideration? Explain its characteristics   
ప్రతిఫలాం అనగరనేమి?  దాని లక్షణాలనత వివర్ిాంచతము    

11.  a.  What are the special rules regarding contracts with the minor?   
మ ైనర్ తో కరాంట్రర కుు కు సాంబాంధిాంచన ప్రతేయక నియమాలు ఏవి? 

OR 
 b.  Explain the remedies to breach the contract  

కరాంట్రర కుు  భాంగాం నివ్రర్ణ చర్యలనత వివర్ిాంచతము 
12.  a.  What are the differences between sale and agreement to sell?  

అమమకాం మర్ియు అమమకప్ు నిమితుాం ఒప్పాందానిక ్మధయ గల తేడాలు ఏవి? 
OR 

 b.  Explain Consumer Dispute Redressal Mechanism in India.  
భరర్తదశే్ాంలో గల వినియోగదార్కల ప్ర్షి్రుర్ యాంతరా ాంగరనిన వివర్ిాంచతము   

13.  a.  Define digital signature and explain its significance  
డిజిట్ల్ సిగననచర్ (సాంతకాం) నత నిర్వచాంచ, దాని పరర ముఖ్యతనత వివర్ిాంచతము 

OR 
 b.  Define cyber law and explain its importance  

స ైబర్ చట్ుమునత నిర్వచాంచతము మర్యిు దాని పరర ముఖ్యతనత వివర్ిాంచతము 
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                                                           Section-A                                ( 5 X 5 M= 25 Marks) 

Answer any FIVE of the following. Each question carries FIVE marks 

1. Describe the distinction between voidable contract and void agreement. 

2. Consideration  

3. Conditions Vs Warranties 

4. Unpaid Seller 

5. Cyber Law 

6. Describe Indemnity Contract. 

7. Breach of Contract 

8. Consumer Protection Councils 

                                                 Section-B                               ( 5 X 10 M= 50 Marks) 

Answer ALL questions. Each question carries TEN marks. 

 

9. a) Define Contract. Explain the essential elements of valid contract? 

(OR) 

b) Explain the different types of Contracts? 

10. a) Define Acceptance. Explain the essential elements of Acceptance? 

(OR) 

b) How do you distinguish between offer and invitation to treat? 

 

 

11. a) What are the rules regarding agreement with Minor? Explain.  

(OR) 
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FOURTH SEMESTER 
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COMMERCE 

Paper- 4: BUSINESS LAWS 
(New Regulations 20-21) 

Time:3 Hours                                                                                       Maximum Marks: 75 



2 
 

b) State the various ways in which a contract may be discharged? 

12. a) Difference between Sale and Agreement to Sell. 

(OR) 

b) What are the rights and duties of Consumer? 

13. a) Explain the Cyber Law and Contract procedures? 

(OR) 

b) Explain the importance of Digital Signature? 

___________ 
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Time: 3 Hours             Max. Marks : 75 
SECTION – A  

Answer any FIVE questions.  Each question carries 5 Marks 
ఏదేని 5 ప్రశ్నలకు సమాధానము వ్రర యుము.  ప్రతి ప్రశ్నకు 5 మార్కులు  

(5 X 5 = 25 Marks) 
1. Corporate Frauds  

కరర్పొర్టే్ మోసరలు  
2. Continuous audit   

నిర్ంతర్ ఆడిట్  
3. Government audit  

ప్రభుతవ ఆడటి్   
4. Audit Working Papers  

ఆడిట్ ప్ని కరగతిాలు  
5. Internal Check  

అంతర్గత తనిఖీ  
6. Investigation  

శోధన  
7. Objectives of Vouching   

ఓచంగ్ యొకు లక్ష్యాలు      
8. Appointment of Company Auditor 

కంపెనీ ఆడటిర్ యొకు నియామకం     
SECTION – B  

Answer the following questions.  Each question carries 10 Marks 
క్రంది ప్రశ్నలకు సమాధానము వ్రర యుము.  ప్రతి ప్రశ్నకు 10 మార్కులు 

(5 x 10 = 50 Marks) 
9.  a.  What are the differences between Auditing and Accounting?   

ఆడిట ంగ్ మర్ియు అక ంట ంగ్ ల మధా గల తడేాలు ఏవి?   

B.Com Degree Examinations – JULY 2022 
FOURTH SEMESTER  

PART – II  
COMMERCE 

PAPER 5 : AUDITING  
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OR 
 b.  Explain the role of auditor in checking Corporate Frauds.  

కరర్పొర్టే్ మోసరలను తనిఖీ చేయడంలో ఆడిటర్ యొకు పరతరను వివర్ించుము.  
10.  a.  What are the different types of audits based on Time and Ownership?   

కరలము మర్ియు యాజమానాం ఆధార్ంగర ఆడటిలలో గల వివిధ ర్కరలు ఏవి? 
OR 

 b.  Explain the following 
క్రంది వ్రట ని వివర్ించుము  

a. Internal audit  
అంతర్గత ఆడిట్  

b. Independent audit  
సవతంతర ఆడిట్  

c. Interim audit    
మధాకరలిక ఆడిట్  

11.  a.  What are the steps to be taken at the commencement of New Audit?   
కొతత  ఆడటి్ ను పరర ర్ంభంచడానిక ్తీసుకోవ్రలిిన చర్ాలు ఏమిట ? 

OR 
 b.  Define audit note book and explain its contents.  

ఆడిట్ నోట్ ప్ుసతకంను నిర్వచంచుము మర్ియు అందులోని అంశరలను వివర్ించుము  
12.  a.  What are the differences between Auditing and Vouching?   

ఆడిట ంగ్ మర్ియు ఓచంగ్ ల మధా గల తేడాలు ఏవి?   
OR 

 b.  Define Vouching and explain its objectives.   
ఓచంగ్ ను నిర్వచంచుము మర్ియు దాని లక్ష్యాలను వివర్ించుము  

13.  a.  Define Audit Report and explain the contents of Audit Report.   
ఆడిట్ ర్ిపో ర్కు  ను నిర్వచంచుము మర్యిు ఆడటి్ ర్ిపో ర్ు లోని అంశరలను వివర్ించుము 

OR 
 b.  What are the rights and duties of Auditor?  

ఆడిటర్ యొకు హకుులు మర్ియు విధులు ఏవి?   
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                                                           Section-A                                ( 5 X 5 M= 25 Marks) 

Answer any FIVE of the following. Each question carries FIVE marks 

1. Objectives of Auditing 

2. Internal Audit 

3. Audit Programme 

4. Importance of Vouching 

5. Appointment of Auditor 

6. Corporate Frauds  

7. Audit Note Book 

8. Define Voucher. Explain types of Vouchers 

                                                 Section-B                               ( 5 X 10 M= 50 Marks) 

Answer the following questions. Each question carries TEN marks. 

 

9. a) Define Auditing. Explain its advantages and disadvantages. 

(OR) 

b) Distinguish between Accountancy and Auditing 

10. a) What are the different types of Audits? 

(OR) 

b) What is Continuous Audit? Explain the advantages and disadvantages of Continuous     

Audit? 

11. a) What are the steps to be taken at the commencement of new audit? 

(OR) 

b)  What are the differences between internal check, internal audit and internal control? 
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Time:3 Hours                                                                                       Maximum Marks: 75 



12. a) Define Vouching. Explain importance of vouching. 

(OR) 

b) What are the difference between auditing and investigation? 

13. a) Describe the qualifications and disqualifications of  a auditor. 

(OR) 

b) What are the duties and liabilities of an Auditor? 
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Time: 3 Hours             Max. Marks : 75 
SECTION – A  

Answer any FIVE of the following questions 
క్రింది వాటలిో ఏదనేి 5 ప్రశ్నలకు సమాధానము వరా యుము  

(5 X 5 = 25 Marks) 
1. Components of GST  

GST యొకక అింశాలు (భాగాలు)  
2. Advantages of GST 

GST యొకక ప్రయోజనాలు  
3. GST rates in India    

భారతదశే్ింలో GST రటేలు    
4. Dual GST   

ద్వింద్వ GST  
5. Bill of Supply 

సరఫరా బిలుు     
6. Time of supply of goods  

సరుకుల సరఫరా సమయిం   
7. Matching of Input tax credit   

ఇన్-ప్ుట్ ప్ననన కరరడిట్ సరపిో లిక  
8. Importance of submission of Returns  

రిటరునలనన దాఖలు చేయడిం యొకక పరా ముఖయత    
SECTION – B  

Answer the following questions.  Each question carries 10 Marks 
క్రింది ప్రశ్నలకు సమాధానము వరా యుము.  ప్రతి ప్రశ్నకు 10 మారుకలు 

(5 x 10 = 50 Marks) 
9.  a.  Define GST and explain its importance  

GST ని నిరవచించనము మరయిు దాని పరా ముఖయతనన వివరిించనము 

B.Com Degree Examinations – JULY 2022 
FOURTH SEMESTER  

PART – II  
COMMERCE 
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OR 
 b.  What are the taxes subsumed under GST?  

GST ననిండి మినహాయించే లేదా ఉప్సింహరిించే ప్నననలు ఏవి?     
10.  a.  Explain the principles of GST  

GST సూత్రా లనన వివరిించనము 
OR 

 b.  Describe the comprehensive structure of GST in India.     
భారతదశే్ింలో GST యొకక సమగ్ర నిరాాణానిన వివరిించిండి.   

11.  a.  What are the transactions covered under GST?   
GST ప్రధిిలోక ్వచేే లావాదేవీలు ఏవి?   

OR 
 b.  Write note about Reverse Charge Mechanism.   

రివర్స్ చార్్స మెకానిజిం గ్ురిించ వరా యుము   
12.  a.  Describe the Availability of credit in special circumstances    

ప్రత్ేయక ప్రసి్థితులలో కరరడటి్ లభ్యతనన గ్ురిించ వివరిించనము   
OR 

 b.  Define Input Tax Credit (ITC) and explain its advantages  
ఇన్ ప్ుట్ టాయక్స్ కరరడటి్ (ITC)ని నిరవచించిండి మరియు దాని ప్రయోజనాలనన వివరిించిండి  

13.  a.  Explain the Composition of Quarterly Filing of GST Returns   
GST రిటర్సన్ యొకక త్్రైమాస్థక ఫ రలిింగ్ యొకక కూరుునన వివరిించిండి  

OR 
 b.  Write note on procedure of Filing of GST Returns.    

GST రిటర్సన్ ఫ రల్ చసే్ే విధానింప ర నోట్ వరా యిండి 
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                                                           Section-A                                (5 X 5 M= 25 Marks) 

Answer any FIVE of the following. Each question carries FIVE marks. 

1. GST Council 

2. Dual GST 

3. Tax Invoice 

4. Input Tax Credit 

5. GST Returns 

6. Taxation of Services 

7. Kelkar Sha Committee Recommendations 

8. Taxes exempted from GST 

                                                 Section-B                               ( 5 X 10 M= 50 Marks) 

Answer the following questions. Each question carries TEN marks. 

 

9. a) Explain the overview of GST concept? 

(OR) 

b) What are the advantages and disadvantages of GST? 

10. a) Write about the Principles of GST? 

(OR) 

b) What are the taxes and duties which come outside the purview of GST? 

11. a) What are the various types of Tax invoices issues under GST? 

(OR) 

b) Explain the difference between composite supply and mixed supply? 
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12. a) Explain the concept of time of supply of goods and services? 

(OR) 

b) Write a brief note on cross utilization of ITC between the central GST and state GST? 

13. a) Explain the Regular monthly filing returns? 

(OR) 

b) Explain briefly about GSTR2, GSTR2A and GSTR3. 

__________ 
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     SECTION- A                                   5X5=25 Marks 
Answer any FIVE questions 

1. Objectives of Management Accounting 
2. Advantages of Financial Statements 
3. Trend Analysis 
4. Classification of Budgets 
5. The following figures are extracted from the balance sheet of a company as on 31st December. 

 2020 Rs. 2021 Rs. 
Stock  25,000 40,000 
Debtors 10,000 16,000 
Cash  5,000 4,000 
Creditors  8,000 15,000 
Bills payable  2,000 3,000 
Overdraft  5,000 15,000 
Bills receivable  5,000 6,000 

Calculate current ratio and acid test ratio for the two years and give comment on the liquidity 
position of the company. 

6. Common size statements 
7. Financial statement analysis 
8. Solvency Ratios 

     SECTION- B                                  5X10=50 Marks 
Answer ALL questions 

9. (a). Define management accounting? Discuss the advantages of management accounting? 
OR 

(b). Describe the differences between financial accounting and management accounting? 
10.  (a). Prepare a comparative income statement of ABC Company Ltd. and comment upon its working 

 2020 Rs. 2021 Rs. 
Sales 18,20,000 23,40,000 
Cost of goods sold 12,75,000 16,70,000 
Selling expenses 1,20,000 1,45,000 
Office expenses 40,000 56,000 
Interest Paid 15,000 10,000 
Other expenses 3,800 2,500 
Income tax 1,15,860 1,41,450 
Miscellaneous income 20,000 15,000 

OR 
(b). What is comparative statement? Explain its uses to management? 

11. (a). Define Ratio? Explain the importance and limitations of ratio analysis? 
OR 

(b). The balance sheet of ABC Company for the year ending 31 Dec.2020 is as follows. 
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Liabilities Amount RS. Assets Amount Rs. 
Sundry Creditors 
Bank Loan 
Capital 
Net Profit  

50000 
200000 
271000 
500000 

Bank Balance 
Bills receivable 
Sundry Debtors 
Closing Stock 
Furniture 
Plant & Machinery 
Buildings 
 

75000 
65000 
200000 
95000 
86000 
150000 
350000 

1021000 1021000 
Calculate: 

a) Current Ratio 
b) Capital Gearing Ratio 
c) Proprietary Ratio 
d) Current Assets to Fixed Assets Ratio 
e) Acid Test Ratio 

12.  (a). Explain the uses and limitations of Funds Flow Analysis? 
OR 

(b). The following is the Balance Sheet of Red Hills Ltd. Prepare the funds flow statement 
Liabilities 2021 

(in’000 Rs.) 
2022 

(in’000 Rs.) 
Assets 2021 

(in’000 Rs.) 
2022 

(in’000 Rs.) 
Share Capital 
Reserve 
P& L A/c 
Debentures 
Creditors 
Bills Payable 

5,000 
100 

4,100 
800 
350 
140 

5,000 
150 

4,900 
800 
380 
175 

Buildings 
Machinery 
Furniture 
Debtors 
Stock 
Cash & Bank 

-- 
5,000 
1,000 
2,000 
2,400 

90 

1,000 
4,250 

800 
1,650 
2,700 

5 

10,490 11,405 10,490 11,405 
Note: During the year except Buildings there is no purchase and sale of any fixed assets. 

13. (a). From the following balance sheets, you are required to prepare cash flow statement for the 
year ended December 31, 2019. 
Liabilities  2019 

  Rs. 
2020 
  Rs. 

 2019 
  Rs. 

2020 
  Rs. 

Share capital 1,20,000 1,20,000 Fixed assets (cost) 1,40,000 1,90,000 
Reserves 40,000 1,30,000 Accu. Depreciation (40,000) (50,000) 
7% Debentures 70,000 80,000 Stock 90,000 75,000 
Creditors 20,000 40,000 Bills receivable 55,000 1,72,000 
Bills payable 18,000 26,000 Bank balance 23,000 29,000 
Provision for dividend ---- 20,000    
 _______ _______  _______ _______ 
 2,68,000 4,16,000  2,68,000 4,16,000 
 
Note: Income tax paid during the year Rs. 40,000. 

OR 

(b). Discuss the differences between cash flow statement and funds flow statement? 
 


